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Deutsche Journalistenschule

Charta der Journalistenschulen fur Qualitats-Journalismus

Praambel

Eine demokratische Gesellschaft braucht zur Verstandigung und Orientierung einen
unabhangigen und kritischen Journalismus. In Zeiten, in denen journalistisches
Arbeiten schwieriger wird, muss die Glaubwirdigkeit des Journalistenberufs gestarkt
werden. Fur beides werden handwerklich gut ausgebildete Journalistinnen und
Journalisten mit Haltung benétigt, fur die Journalismus mehr ist als ein Job. Nur auf
der Basis einer exzellenten Ausbildung bleibt Qualitatsjournalismus mdglich. Das
Mediensystem wandelt sich stetig. Die technischen Gegebenheiten erneuern sich in
immer kiurzeren Intervallen. Nur vielseitig versierte Journalisten kdnnen diesen
beruflichen Herausforderungen gerecht werden. Es gilt, die Attraktivitat des Berufs zu
erhalten.

Wir unterzeichnenden Journalistenschulen und vergleichbare Anbieter von
Volontariaten und volontariatsadaquaten Journalistenausbildungen (im weiteren
Verlauf des Textes als ,Schule(n)“ bezeichnet) verpflichten uns, auch kiinftig die
bestmogliche Journalistenausbildung zu leisten. Wir garantieren im Verbund mit den
anderen Schulen Nachwuchsjournalistinnen und -journalisten eine qualitativ hohe
und zeitgemale Ausbildung. Mit der Veroffentlichung unserer Qualitatskriterien
bieten wir dem journalistischen Nachwuchs eine Orientierungshilfe auf dem
Ausbildungsmarkt.

Die Charta der Journalistenschulen fur Qualitadts-dJournalismus besteht aus einem
allgemeinen Teil, in dem Mindestanforderungen definiert werden, und einem jeweils
schulspezifischen Teil, in dem belegt wird, wie diese Anforderungen von den
einzelnen Schulen erflllt werden.

Die Schule

Die Unterzeichner sind unterschiedlich organisiert und strukturiert. Sie sind
unabhangig bei der Gestaltung ihrer Lehrplane und in der Auswahl ihrer Dozentinnen
und Dozenten. Fur alle gilt: Sie legen ihre Organisationsform, ihre Ausbildungsinhalte
und Lehrplane offen und benennen ihre Lehrenden.



Selbstverpflichtung

DJS

In dieser Charta benennt die Schule
- Gesellschaftsform
- Grundungsjahr
- Standort

Die Gesellschaftsform der Deutschen
Journalistenschule e.V. (DJS) ist die eines
gemeinnutzigen eingetragenen Vereins
(e.V.) mit Sitz in Minchen. Die DJS wurde
1949 als Werner-Friedmann-Institut
gegrindet und firmiert seit 1959 als DJS.

Sie legt dar, wie die journalistische
Ausbildung finanziert wird und ob den
Teilnehmern Kosten entstehen bzw. ob
Vergutungen gezahlt werden.

Die Ausbildung ist fur die Schiler und
Studierenden kostenfrei und wird finanziert
Uber Mittel eines Tragervereins, dem rund
50 Mitglieder (Medienunternehmen,
Verbande, Vereine und Stiftungen; s.
http://www.djs-online.de/schule/traeger-
unterstuetzer/die-trager/) angehéren. Der
Bund, der Freistaat Bayern, die Stadt
Milnchen und im Bayerischen Landtag
vertretene Parteien unterstlitzen die DJS
ebenfalls. Der Schule nahestehende
Stiftungen unterstlitzen die Schiler und
Studierenden finanziell mit Stipendien.

Sie benennt
- Gesellschafter
- Schulleitung und ggf. Leiter(in) des
Volontariats bzw. der Ausbildung

http://www.djs-online.de/schule/traeger-
unterstuetzer/die-trager/
http://www.djs-online.de/kontakt/

Sie beschreibt, welche Trainerinnen und
Trainer bzw. Dozentinnen und Dozenten
eingesetzt werden und Uber welche
Qualifikationen diese verflgen.

http://www.djs-online.de/personen/dozenten/

Von der Bewerbung zum Abschluss

Die Schulen bieten regelmafig mehrere Ausbildungsplatze in einem Jahrgang an.
Die Platze fur einen neuen Jahrgang werden o6ffentlich ausgeschrieben. Die
Teilnehmer werden nach nachvollziehbaren Kriterien fair ausgewahlt, die

Auswabhlkriterien sind transparent.

Selbstverpflichtung

DJS

Ausfuhrlich auf ihrer Website, in
Stichpunkten in dieser Charta, benennt die
Schule die flr eine Bewerbung geltenden

- Bildungsvoraussetzungen und
sonstigen formalen Kriterien

- die einzureichenden Nachweise zu
journalistischen Erfahrungen

Die DJS bietet zwei Ausbildungswege an:
Fir die Kompaktausbildung ist die
Hochschulreife oder eine abgeschlossene
Berufsausbildung Voraussetzung, fur den
Masterstudiengang Journalismus in
Kombination mit der Ausbildung an der
DJS kann sich jeder mit einem
abgeschlossenen Studium bewerben.




- und die spezifischen Aufgaben, die
im Bewerbungsverfahren gestellt
werden.

http://www.djs-online.de/ausbildung/

Die Auszubildenden werden umfassend
betreut. Sie erhalten regelmafig Feedback
zu ihren Leistungen und werden bei ihrer
Karriereplanung in geeigneter Weise
beraten.

Die Dozentinnen und Dozenten geben den
Schilern und Studierenden der Klassen

regelmafig Feedback zu ihren Leistungen,
die Schulleitung berat in Einzelgesprachen.

Nach erfolgreich verlaufenem Volontariat
steht jeder/jedem Auszubildenden ein
Zertifikat und/oder ein Zeugnis zu.

Das von der DJS ausgestellte Zertifikat
Uber die bestandene
Redakteursausbildung ist von den
Tarifparteien anerkannt und entspricht
einem Volontariat.

Inhalte und Ablauf der Ausbildung

Die Teilnehmer der Ausbildung werden dazu befahigt, in allen journalistischen
Genres zu informieren, dabei samtliche journalistischen Werkzeuge und
Erzahlformen souveran zu beherrschen. Nach der Ausbildung sollen sie in der Lage
sein, in mindestens drei der funf Bereiche - Print, Audio (Radio), Video (Fernsehen),
Online und Social Media - handwerklich sauber multimedial zu arbeiten. Sie werden
unterstitzt, eigene Starken und Schwerpunkte zu finden und zu vertiefen.

Selbstverpflichtung

DJS

Wird die Ausbildung in Vollzeit angeboten,
dauert sie mindestens 16 und hochstens
24 Monate. In Teilzeit bzw.
studienbegleitend ist eine adaquate Lange
vorzusehen, eingebettet in die Dauer des
Studiums, i.d.R. 36 Monate.

Die Kompaktausbildung dauert 16 Monate
(inklusive zwei dreimonatiger Praktika), der
Masterstudiengang zwei Jahre (24
Monate). Die Ausbildung wird in Vollzeit
absolviert.

Die Teilnehmer eines
Ausbildungsjahrgangs werden sowohl
direkt an der Schule als auch in
geeigneten Praxisstationen theoretisch
und praktisch ausgebildet.

Generell ist die Ausbildung sehr praxisnah.
Sie beinhaltet zwei dreimonatige Praktika
bei Medienunternehmen (Tageszeitung,
Onlinemagazin, Agentur, Magazin, Radio
und TV).

Die Anteile der Ausbildung an der Schule
und in Praxisstationen betragen jeweils
mindestens ein Viertel der
Ausbildungszeit.

Der Anteil der Ausbildung an der
Schule betragt rund neun Monate, die
Praxisstationen insgesamt sechs
Monate.

Den Teilnehmern werden im Laufe ihrer
Ausbildung mindestens zwei verschiedene
Praxisstationen in geeigneten Redaktionen
von der Schule ermdglicht.

In der Regel wird das erste Praktikum bei
einer tagesaktuellen Redaktion absolviert,
das zweite bei einer Wahlstation.




Die Schule benennt wenigstens zehn
typische Praxisstationen, die sie i.d.R.
ihren journalistischen Auszubildenden
anbieten kann.

Suddeutsche Zeitung, Miinchner Merkur,
Abendzeitung, tz, FAZ/FAS, Zeit, Spiegel,
Tagesspiegel, Bayerischer Rundfunk
(Radio&TV), sueddeutsche.de, spiegel.de,
Zeit Online, u.v.a.m.

Die Ziele und Inhalte der Ausbildung
werden auf der Website der Schule
ausfuhrlich beschrieben.

http://www.djs-online.de/ausbildung/inhalte/

Die Unterzeichner benennen wenigstens
drei Projekte, die Ausbildungsjahrgange
wahrend ihrer Zeit an der Schule
gemeistert haben und dokumentieren
diese auf ihrer Website.

http://klartext-magazin.de,
viele weitere siehe hier:
http://www.djs-online.de/projekte/

Die Ausstattung

Alle Schulen verpflichten sich, flr eine zeitgemalde, professionelle Ausstattung zu
sorgen. Dazu gehdren angemessene Arbeits- und Seminarraume. Das fur ihr
konkretes Ausbildungsangebot nétige technische Equipment steht ihnen flr den
Lehrbetrieb so zur Verfligung, dass fur die Auszubildenden ausreichende

Ubungsmaéglichkeiten gegeben sind.

Selbstverpflichtung

DJS

Die Schule beziffert die Anzahl und
Ausstattung der Lehr- und Arbeitsraume
fur den Ausbildungsbetrieb, die fur
Teilnehmer journalistischer Ausbildung
bereitgestellt werden.

Jede der drei Klassen (a 15 Teilnehmer)
verflgt Gber einen Unterrichtsraum,
daneben gibt es drei Produktionsraume,
die mit PC/Mac und der entsprechenden
Software ausgestattet sind. Dartiber hinaus
stehen den Klassen ein Horfunkstudio, VJ-
Kameras, sowie HF-/TV-Schnittplatze zur
Verfigung.

Die Schule garantiert, die Arbeitsplatze fur
den Lehrbetrieb angemessen und
professionell auszustatten und benennt
ihre wichtigsten stationaren und

mobilen technischen Komponenten.

Neben dem oben genannten Equipment
verfugt die Schule Uber digitale
Fotokameras, iPads und Tablets, digitale
Audio-Aufnahmegerate sowie moderne
Software fir die Bild-, Audio- und
Videobearbeitung.




Das Qualitatsmanagement

Die Leiterinnen und Leiter der unterzeichnenden Schulen treffen sich mindestens
einmal im Jahr zu einem intensiven Informationsaustausch tUber Lehrinhalte,
Organisations- und Ausstattungsfragen. Dabei beabsichtigen sie, auch die Eignung
ihrer Ausstattung zu Uberprifen.

Selbstverpflichtung DJS

Die Schulen sorgen fur ein angemessenes | Alle Kurse und die Dozentinnen und
Qualitatsmanagement ihrer Trainings und | Dozenten werden mittels eines Online-
Seminare. Die Trainings werden Fragebogens evaluiert. Die daflur

systematisch einer Qualitatskontrolle SEESEEE SRErE [l el
unterzogen ermoglicht eine anonyme Befragung und

damit eine qualitativ aussagekraftige
Kontrolle.

Die Qualitat der Ausbildungsmodule und Die DJS ist auch Mitglied der European
einzelner Ausbildungsabschnitte werden Journalism Training Association (EJTA)
mit den Auszubildenden kontinuierlich und bietet Dozentinnen und Dozenten die
hinterfragt, ebenso mit den Trainern. Teilnahme an den dort angebotenen

Die Schulen legen Wert auf die Trainings an.

regelmaRige Teilnahme ihrer Trainer an
Fortbildungen.

Die Charta der deutschen Journalistenschulen fur Qualitats-Journalismus ist eine
Selbstverpflichtung. Jede teilnehmende Schule verdffentlicht diese Charta zum
eigenen Ansporn und um das Profil als Ausbilder zu scharfen. Sie weist deutlich
sichtbar auf ihrer Website auf diese Selbstverpflichtung hin. Weitere
Journalistenschulen kénnen dieser Charta auf Antrag an die Unterzeichner beitreten,
wenn sie die Qualitatskriterien vollstandig erfullen.




Die Charta wurde bisher unterzeichnet von:

Axel Springer Akademie
Marc Thomas Spahn
Direktor

Burda Journalistenschule
Nikolaus von der Decken
Schulleiter

DJS - Deutsche Journalistenschule
Jorg Sadrozinski
Schulleiter und Geschaftsfihrer

EJS - Evangelische Journalistenschule
Oscar Tiefenthal
Schulleiter

ems - Elektronische Medienschule
Sylvio Dahl
Schulleiter und Geschaftsfihrer

Henri-Nannen-Schule - Hamburger Journalistenschule
Andreas Wolfers
Schulleiter

ifp - die katholische Journalistenschule
Bernhard Remmers
Journalistischer Direktor

Journalisten-Akademie der Konrad-Adenauer-Stiftung
Dr. Marcus Nicolini
Leiter der Journalistischen Nachwuchsférderung

Kolner Journalistenschule
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Geschaftsfiihrender Direktor

MEDIENAKADEMIE Ruhr
Dr. Sabine Roschke
Leiterin

RTL Journalistenschule
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